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Recrutement externe

ENABEL

Enabel est 'Agence de Coopération Internationale qui exécute la coopération gouvernementale belge
ainsi que les projets de ses partenaires. Enabel fournit des solutions pour relever des défis mondiaux
urgents et pour promouvoir la citoyenneté mondiale. Avec plus 2.500 collaborateurs et collaboratrices,
Enabel gere plus 170 projets dans une vingtaine de pays en Belgique, en Afrique et au Moyen-Orient.
Enabel est active en RDC depuis 2000, les activités couvrent plusieurs secteurs d’activités
prioritairement le développement rural/agriculture, l'enseignement technique et formation
professionnelle, la santé.

DESCRIPTION DE LA FONCTION

Dans le cadre du portefeuille 2023-2027, et sous la supervision hiérarchique du Coordonnateur
Logistique International, le (la) coordonateur. trice Logistique est :

Responsable de 'organisation et de la coordination des achats, de la gestion opérationnelle des
batiments et des infrastructures et de la coordination des services logistiques afin d’obtenir les
meillleurs résultats opérationnel : il (elle) a comme  role

Vous accompagnez et guidez les collaborateurs dont vous étes hiérarchiquement responsable
afin de développer les compétences et assurer les meilleurs résultats ;

Vous coopérez de maniere préventive et (pro) active avec les collegues dans la préparation des
marchés publics, en veillant a ce que les conditions logistiques permettant un reglement rapide
et efficace soient incluses dans le cahier de charges ;

Vous étes responsable des achats de services et de biens afin de contribuer a I'acquisition en
temps opportun des biens de qualiteé et a la gestion efficace et efficiente des ressources ;

Vous éetes responsable de la gestion opérationnelle des batiments, des voitures, du matériel et
du mobilier de bureau afin de contribuer a la bonne gestion des actifs, des ressources et des
risques ;

Vous étes responsable de 'optimisation des processus d’achat et formulation des “bonnes
pratiques” logistiques pour réaliser un service efficace et transparent et pouvoir émettre des
conseils corrects a tout moment

Vous contribuez a I'analyse des risques sécuritaires liés aux mouvements et infrastructures
Vous appliquez et faites respecter les procédures de sécurité ;

Vous soutenez la direction dans la mise a jour des plans de sécuriteé.
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En collaboration avec le Conseiller Sécurité a la Représentation, Coordonnateur Logistique et Point
Focal Sécurité est charge :

e D’assurer la veille sécuritaire, 'analyse continue du contexte et I'évaluation des risques et
proposer a la Représentation les mesures appropriées pour la protection du personnel, des
biens et des opérations.

e De garantir la mise en ceuvre, le respect et I'ameélioration continue des politiques, procédures
et dispositifs de sécurité de I'organisation, en veillant a leur intégration dans les activités
quotidiennes et les opérations logistiques.

e Participer a I'élaboration, la mise a jour et le test des plans de sécurité, de contingence, de
gestion de crise et d’évacuation, afin de renforcer la préparation et la resilience de
l'organisation face aux incidents

e De contribuer au développement des capacités du personnel en matiere de sécurité a travers
les briefings, sensibilisations, formations et exercices de simulation, et promouvoir une culture
de sécurité au sein de I'organisation

e Dassurer la coordination des incidents sécuritaires, le reporting, le suivi des mouvements
ainsl que la liaison avec les autorités, partenaires et autres acteurs clés afin de garantir un
partage efficace de I'information et une réponse adaptée aux risques sécuritaires.

e Assurer la gestion, le controle et l'amélioration des infrastructures, équipements et
prestataires de sécurité afin de garantir un environnement de travail siir, conforme aux
standards Enabel et adapté a I'évolution des risques

PROFIL RECHERCHE

Nationalité : Congolaise

Prérequis

Vous avez au minimum un BAC +5 en droit, économie, management, gestion logistique ou tout autre
domaine pertinent pour la fonction.

Expériences souhaitables et atouts :

e Vous avez une connaissance de base des déclarations de transit/en douane en RDC

(exigée)» Vous avez une expérience de minimum 5 ans dans la gestion des achats et facility
management ;

« Vous avez une expérience averée dans l'analyse des situations de sécurité et dans I'application des
procédures de sécurité dans un environnement a risques ;

« Vous avez une connaissance avéree des procédures d’achats et du cycle d’achats ;

« Vous étes une connaissance avéree des marchés publics ;

« Vous avez une bonne connaissance technique de la logistique et de I'expédition des marchandises.
« Une expérience d’au moins 3 ans avec une organisation (ONG) internationale ou agences de
coopération bilatérale ou de développement est un atout ;

« Vous possédez un excellent niveau de francais oral et écrit, vous maitrisez plusieurs langues
nationales ; la connaissance de I'anglais est un atout ;

« Vous avez la capacité a lire et a comprendre les spéecifications techniques des matériaux.

« Vous avez la connaissance de base des normes de qualité et de sécurite.

« Vous avez une connaissance de base de la comptabilité (atout)

« Vous maitrisez les outils informatiques courants (Microsoft Word, Excel, Powerpoint, ...)

Porteur de la vision, mission et valeurs d’Enabel partagées ci-

dessous : https://www.enabel.be /fr/content/vision-mission-valeurs-de-enabel

NOTRE OFFRE

e Un CDD de 24 mois, emploi national basé a Beni
¢ Une fonction passionnante et diversifiée,
Environnement de travail multiculturel (+19 nationalités),
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e Promotion de la formation et du développement professionnel.

POSTULER ?

Les candidatures se font exclusivement en ligne en envoyant votre CV actualisé, votre
lettre de motivation ainsi que la copie de votre carte ONEM, via le lien au plus tard le
10/07/2026.

Enabel promeut I’égalité des chances et la diversité au sein de son personnel.

Les candidatures issues de la zone d’intervention du projet et en particulier les
candidatures féeminines sont fortement encouragées a se manifester et a postuler. Des
mesures d’accompagnement pourront étre prévues. N’hésitez pas a tenter votre
chance!

Fait a Kinshasa, le 22 juin 2026
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